PARECER N.© 10/CITE/Z2002

Assunto: Faltas para assisténcia a filhos menores de 10 anos
Interpretagdo do n.© 1 do art.© 15.° da Lei n.°© 4/84, de 5 de Abril, republicada em anexo
ao Decreto-Lei n.© 70/2000, de 4 de Maio

Processo n.© 10/02

I — OBJECTO

A sociedade de advogados ... & Associados dirigiu a CITE, em 21/02/02, um pedido de parecer cujo
conteudo se transcreve: “Os 30 dias de faltas por ano, a que os trabalhadores tém direito para
assisténcia inadiavel e imprescindivel, em caso de doeng¢a ou acidente, a filhos menores de 10 anos,
sdo entendidos como 30 dias por cada filho ou sdo entendidos como um direito global e independente

do nimero de filhos?”

Il — ENQUADRAMENTO JURIDICO

1. O regime legal das faltas para assisténcia inadiavel a membros do agregado familiar nao
estabelecia, até & entrada em vigor da Lei n.© 4/84, de 5 de Abril, qualquer diferenciacéo entre as
situacdes de assisténcia a filhos (menores ou maiores) ou a de assisténcia a outros familiares.

Com efeito, quer o art.° 69.° da LCT, quer a al. €) do n.® 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.°© 874/76,
de 28 de Dezembro, referiam-se apenas a assisténcia a membros do agregado familiar sem distinguir

o tipo de parentesco ou a idade.

2. A Lei n.° 4/84, de 5 de Abril, veio introduzir essa diferenciacdo e fixar limites maximos ao nimero
de dias que os trabalhadores podem faltar para esse efeito anualmente.

Na redaccado originaria, a referida lei consagrava no artigo 13.° as faltas para assisténcia inadiavel e
imprescindivel, em caso de doenca ou acidente, a filhos, adoptados ou a enteados menores de 10
anos. Por seu lado, o artigo 23.°© da mesma lei estabelecia um limite de 15 dias por ano para
assisténcia a familiares, por idénticos motivos, incluindo, no entanto, no grupo de familiares

abrangidos, os filhos maiores de 10 anos.

3. A actual redaccédo da Lei n.°© 4/84, republicada em anexo ao Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4 de Maio,
mantém, na parte relevante para o objecto do presente parecer, o mesmo contetudo do texto original,
correspondendo as disposi¢fes acima referidas aos actuais artigos 15.° e 32.°, respectivamente.

A figura da assisténcia a membros do agregado familiar desdobrou-se em assisténcia a filhos,
adoptados ou enteados, menores de 10 anos, por um lado, e, por outro, em assisténcia a outros
familiares (a epigrafe do art.© 32.° ¢, alias, “outros casos de assisténcia a familia™).

Verifica-se, portanto, que a assisténcia a filhos menores de 10 anos continua a merecer do legislador

um grau mais elevado de protecgao face aos restantes familiares, em cujo grupo se incluem os filhos



maiores de 10 anos.

4. Importa, porém, esclarecer se esse reforco da proteccdo dos filhos, adoptados ou enteados,
menores de 10 anos, permite concluir que se trata de um direito atribuido por cada um desses
familiares ou apenas globalmente.

A interpretacdo que melhor se conforma com o texto da lei, €, segundo cremos, a de que a previsao
do n.° 1 do art.° 15.° da citada Lei n.© 4/84, quer nas redaccbes anteriores, quer na actual,
consubstancia um direito a faltar até 30 dias por ano para assisténcia aos familiares acima referidos,

independentemente do nimero de familiares em causa.

5. Em abono deste entendimento confluem, no essencial, dois tipos de razdes.

5.1. Em primeiro lugar, verificamos que a lei distingue entre dois grupos de familiares, mas em
qualquer dos casos atribui um direito global respeitante a cada um desses grupos, com base no
conceito de assisténcia ao agregado familiar no seu conjunto, que ja constava do art.© 69.° da LCT, ou
no conceito de assisténcia a familia, constante da Lei n.° 4/84. A evolugédo da lei neste aspecto nao
sofreu alteracdo de perspectiva: é o agregado familiar, ou a familia, que estdo em causa e nédo cada
um dos familiares individualmente considerados, ndo obstante a lei esclareca quais sdo os familiares
que considera incluidos nessa figura.

Acresce que o texto do n.© 1 do art.© 15.° refere filhos (plural) e ndo filho (singular), o que, ndo sendo
decisivo como elemento interpretativo, corrobora a ideia de que se trata de uma pluralidade de

familiares.

5.2. Em segundo lugar, os casos em que os diversos direitos decorrentes da maternidade ou da
paternidade sdo atribuidos de forma individualizada, por cada filho, estdo devidamente especificados
na Lei n.° 4/84. S&o, entre outros, os casos do n.°© 2 do art.© 10.°© (acréscimo de 30 dias de licenca
por maternidade por cada gemelar), n.© 4 do art.® 17.° (prorrogacdo da licenca especial até trés anos
no caso de nascimento de um terceiro filho ou mais).

Considerar que os 30 dias de faltas para assisténcia a filhos menores de 10 anos seria concedido por
cada filho seria retirar uma conclusdo que nao tem qualquer correspondéncia verbal com o texto da

lei, contrariando-se assim a regra de interpretacao estabelecida no n.© 2 do art.© 9.° do Cadigo Civil.

6. Refira-se ainda que o direito a faltar até 30 dias por ano para assisténcia a filhos, adoptados ou a
enteados é um direito atribuido a cada um dos cbnjuges trabalhadores, ndo podendo, no entanto, ser
gozado em simultaneo por ambos. No caso de o outro progenitor nao ter actividade profissional, o
trabalhador sé podera usufruir do direito se aquele se encontrar impossibilitado de prestar assisténcia.
E o que decorre das disposi¢cdes conjugadas do art.° 15.° da Lei n.° 4/84,de 5 de Abril, republicada
em anexo ao Decreto-Lei n.© 70/2000, de 4 de Maio, com o art.© 11.° do Decreto-lei n.°© 230/2000, de

23 de Setembro, que regulamenta a referida lei.

111 — CONCLUSOES



Na sequéncia do que acima se expde, formulam-se as seguintes conclusdes:

1. O direito a faltar ao trabalho para prestar assisténcia inadiavel e imprescindivel, em caso de doenca
ou acidente, a filhos, adoptados ou a enteados menores de 10 anos, consagrado no n.° 1 do art.© 15.°©
da Lei n.© 4/84, de 5 de Abril, republicada em anexo ao Decreto-Lei n.© 70/2000, de 4 de Maio, tem o
limite maximo de 30 dias por ano, independentemente do niumero de familiares do trabalhador que se

encontrem nas condi¢gbes acima referidas.

2. O direito a faltar até 30 dias por ano para assisténcia a filhos, adoptados ou a enteados é um
direito atribuido a cada um dos cOnjuges trabalhadores, ndo podendo, no entanto, ser gozado em

simultaneo por ambos.

APROVADO POR UNANIMIDADE DOS MEMBROS PRESENTES NA REUNIAO DA CITE DE 3 DE
ABRIL DE 2002



