MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Decreto-Lei n.° 77/2000
de 9 de Maio

A proteccao da maternidade e paternidade, como valores sociais eminentes e
factor de valorizacdo da familia, tem vindo a sofrer modificacGes face a
conjuntura sécio-cultural e econémica, bem como a evolugao verificada a nivel
comunitario.

Assim, o regime juridico de proteccao constante da Lei n.° 4/84, de 5 de Abril,
foi progressivamente alterado no sentido da sua melhoria, que foi acompanhada
pelas adequacGes da mesma resultantes, no ambito da seguranca social.

Nesta linha de intervencao, veio a Lei n.° 142/99, de 31 de Agosto, introduzir
alteracoOes a Lei n.° 4/84, de 5 de Abril, e proceder a sua renumeracao e
republicacao.

As medidas introduzidas sao inovadoras, consubstanciando um alargamento dos
direitos reconhecidos aos trabalhadores, nomeadamente os periodos de licenca a
gozar pelo pai, a previsao de faltas a gozar pelos avds, aquando do nascimento
de netos que sejam filhos de adolescentes com idade até aos 16 anos, assim
como a correspondente protecc¢ao social.

Face ao exposto, manifesta-se necessario regulamentar os novos direitos
consagrados definindo, designadamente, os termos e montantes dos respectivos
subsidios.

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido na Lei n.° 4/84, de 5 Abril,
com as alterac¢Ges introduzidas pelas Leis n.os 17/95, de 9 de Junho, 102/97, de
13 de Setembro, e 142/99, de 31 de Agosto, bem como na Lei n.° 28/84, de 14
de Agosto, e nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicao, o
Governo decreta, para valer como lei geral da Reptblica, o seguinte:

Artigo 1.°

Os artigos 1.°, 2.°, 3.%, 5.°, 20.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 154/88, de 29 de Abril,
com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.os 333/95, de 23 de
Dezembro, e 347/98, de 9 de Novembro, passam a ter a seguinte redacgao:

«Artigo 1.°
Proteccao na maternidade

1 - O presente diploma define e regulamenta a proteccdo social nas situacdes de
gravidez, maternidade, paternidade, adopcao, licenca parental, assisténcia na
doenca a descendentes menores e deficientes, bem como nas de licenca especial
para acompanhamento de filho, adoptado ou filho de conjuge de beneficiario do
regime geral de seguranca social, que seja deficiente profundo ou doente
crénico e nas situacoes de faltas especiais dos avos.



2 - Os beneficiarios do regime de seguranga social dos trabalhadores
independentes tém igualmente direito ao esquema de prestagoes previsto no
presente diploma, com excep¢ao do subsidio correspondente a licenga de cinco
dias a gozar pelo pai, dos subsidios para assisténcia a descendentes doentes,
para assisténcia a deficientes profundos e doentes crénicos, por licenca parental
e por faltas especiais dos avés, regulados no ambito do presente diploma.

Artigo 2.°
Caracterizacao das eventualidades

1 - A proteccao social estabelecida neste diploma abrange as situacoes
respeitantes a saide e a seguranca no trabalho das beneficiarias gravidas,
puérperas e lactantes, bem como as situacoes de incapacidade ou de
indisponibilidade para o exercicio da actividade profissional por motivo de
maternidade, paternidade, acompanhamento de menores adoptados, assisténcia
a filhos, assisténcia na doenca a filhos do beneficiario ou do conjuge e a
adoptados, menores ou deficientes, assisténcia a deficientes profundos e doentes
crénicos e nascimento de netos.

Artigo 3.°
Modalidades das prestacoes

A proteccdo social efectiva-se mediante a atribuicdo de prestagcdes pecunidrias,
designadas subsidios de maternidade, de paternidade, por adopcao, por licenca
parental, para assisténcia na doenca a descendentes menores ou deficientes,
para assisténcia a deficientes profundos e doentes cronicos, por riscos
especificos e por faltas especiais dos avos.

Artigo 5.°
Exclusao do direito aos subsidios

1 - Nao tém direito aos subsidios previstos neste diploma:

a) Os beneficiarios que se encontrem a receber quantias pagas periodicamente
pelas empresas sem contraprestacdao de trabalho, denominadas prestacdes de
pré-reforma, nos termos previstos na legislacao prépria;

b) Os beneficidrios que se encontrem a receber prestacdes de desemprego, sem
prejuizo do disposto no nimero seguinte.

2 - O recebimento de prestacdes de desemprego nao prejudica o
reconhecimento do direito aos subsidios de maternidade, paternidade e adopgao,
com os efeitos previstos no regime juridico de proteccao no desemprego.

Artigo 20.°
Meios de prova



e) Declaragdo, emitida pela entidade empregadora, especificando a
impossibilidade de atribuicdo a trabalhadora gravida do exercicio de fungoes e
ou local de trabalho compativeis com o estado de risco clinico;

f) Comprovacao pelo Instituto de Desenvolvimento e Inspeccdo das Condicoes
de Trabalho do exercicio de fungdes, local de trabalho ou condig¢Ges de trabalho
e da impossibilidade a que se referem as alineas d) e e) do presente artigo.

Artigo 22.°
Efeitos das faltas e licencas

1 - Os periodos de faltas e licencas que determinem o reconhecimento do
direito a prestacdes, incluindo a prevista no n.° 2 do artigo 19.° da Lei n.® 4/84,
de 5 de Abril, na redaccao que lhe foi dada pela Lei n.° 142/99, de 31 de
Agosto, dao lugar ao registo de remuneracdes por equivaléncia a entrada de
contribui¢des, sendo considerados como trabalho efectivamente prestado.

2 - Os periodos de licenca parental e especial para assisténcia a filho ou
adoptado sdo tomados em conta para o calculo das pensdes de invalidez e
velhice.»

Artigo 2.°

Ao Decreto-Lei n.° 154/88, de 29 de Abril, sdo aditados os seguintes artigos:

«Artigo 12.°-C
Montante do subsidio por licenca parental

O montante diario do subsidio por licenca parental corresponde a 100% da
remuneracao de referéncia do beneficiario.

Artigo 12.°-D
Montante do subsidio por faltas especiais dos avos

O montante diario do subsidio por faltas especiais dos avos corresponde a 100%
da remuneracdo de referéncia do beneficiario.»

Artigo 3.°
E revogado o artigo 22.°-A do Decreto-Lei n.° 154/88, de 29 de Abril.
Artigo 4.°

O presente diploma produz efeitos desde 1 de Dezembro de 1999.



Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 16 de Marco de 2000. - Antonio
Manuel de Oliveira Guterres - Joaquim Augusto Nunes Pina Moura - Eduardo
Luis Barreto Ferro Rodrigues - Maria Manuela de Brito Arcanjo Marques da
Costa - Maria de Belém Roseira Martins Coelho Henriques de Pina.

Promulgado em 14 de Abril de 2000.

Publique-se.

O Presidente da Republica, Jorge Sampaio.

Referendado em 20 de Abril de 2000.

O Primeiro-Ministro em exercicio, Jaime José Matos da Gama.



