CONFERENCIA INTERNACIONAL

Contributos para uma perspetiva de género nas relacoes
laborais: da acao inspetiva a negociacao coletiva

18 de outubro

A IMPORTANCIA DA ACAO INSPETIVA NA PROMOCAO DA IGUALDADE ENTRE HOMENS E MULHERES NO TRABALHO

09h30 Rececao de participantes

10h00 Abertura
Murade Isaac Murargy - Secretario Executivo da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa
(CPLP)

José Luis Forte - Inspetor Geral do Trabalho da Autoridade para as Condicoes do Trabalho (ACT)
Sandra Ribeiro - Presidente da Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego (CITE)

Programa

10h30 “Instrumentos de apoio a acao inspetiva no combate a discriminacdo de género no trabalho” -
um projeto conjunto CITE/ACT
CITE e ACT

11h45 Coffee Break

12h00 A inspecdo do trabalho e a igualdade de género - a experiéncia espanhola

Rafael Martinez Mesas - Subdirecao Geral para a coordenacao em matéria de relacoes laborais,
prevencao de riscos laborais e medidas de igualdade

12h30 Debate participativo com a plateia
13h00 Almoco livre
14h30 Contributos da OIT na promocao da igualdade de género na acao inspetiva

Albertina Jordao - Organizacao Internacional do Trabalho-Lisboa

14h45 A inspecdo do trabalho e a igualdade de género - experiéncias partilhadas
Joaquim Pintado Nunes - Organizacao Internacional do Trabalho-LABD/MIN

15h00 Formacao inicial em igualdade de género - o caso da Inspecao do Trabalho de Angola
N“Zinga N “Gola da Costa - Inspetora-Geral Adjunta do Trabalho de Angola

15h30 Lancamento da versdao portuguesa do modulo 13 «A inspecdo do trabalho e a igualdade de
género» do Plano Curricular do CIF-OIT <A construcdo de sistemas de Inspecdo do Trabalho
modernos e eficazes»
Marcia Vasconcelos - Organizacao Internacional do Trabalho-Brasilia

16h00 Debate participativo com a plateia
CITE e ACT
17h00 Encerramento da sessao

i

COMISSAO PARA A IGUALDADE
NOTRABALHO ENO EMPREGDO



CONFERENCIA INTERNACIONAL

Contributos para uma perspetiva de género nas relacoes
laborais: da acao inspetiva a negociacao coletiva

19 de outubro

A IMPORTANCIA DA NEGOCIAGAO COLETIVA NA PROMOGAO DA IGUALDADE ENTRE HOMENS E MULHERES NO TRABALHO

09h30 Abertura

Programa

Sandra Ribeiro - Presidente da Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego (CITE)

José da Silva Peneda - Presidente do Conselho Econémico e Social (CES)

10h00 Um ano de apreciacao da legalidade de Instrumentos de Regulamentagao Coletiva de Trabalho
- artigo 479° do Codigo do Trabalho - a experiéncia portuguesa

Sandra Ribeiro e Joaquim Barbosa - CITE

Mesa redonda com representantes dos parceiros sociais com assento na CITE: CIP, CAP, CCP,
CTP, CGTP, UGT

11h00 Coffee Break
11h15 Planos de igualdade tripartidos - a experiéncia espanhola

Sonia Fernandez Barciela - PSA Peugeot Citréen - VIGO
Rubén Pérez Prego - Union General de Trabajadores (UGT Galicia)

Ana Isabel Pérez Simal - Confederacion Sindical de Comisiones Obreras (CCOO Galicia)

11h45 A importancia da negociacgao coletiva na promocéao da igualdade entre homens e mulheres no
trabalho
Guillaume Cravero - BUSINESSEUROPE
Gloria Mills - European Trade Union Confederation (ETUC)

Parceiros Sociais portugueses

12h45 Comentario
Maria da Conceicao Cerdeira - Professora Universitaria - Instituto Superior de Ciéncias Sociais e
Politicas

13h05 Encerramento da Conferéncia

Pedro Silva Martins - Secretario de Estado do Emprego (SEE)
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